Offre d'emploi

« Animateur / Animatrice pastoral(e) »
COLLEGE S'™-MICHEL College St Michel GUEMENE-PENFAO

GUEMENE-PENFAD

Caractéristique du poste et du contrat
e Type de contrat : CDI a 50% annualisé
e Rémunération selon les grilles conventionnelles, Strate ITI, 5 degrés
e Sous la responsabilité du Chef d'établissement

Cette mission s'exerce sous la responsabilité propre du chef d'établissement qui
a regu une mission pastorale de I'évéque.

Activités principales
e Animer le volet pastoral de I'établissement
e Entretenir le lien avec la paroisse
e Faire le lien avec les services pastoraux de la DEC
e Organiser les temps forts des collégiens et de I'équipe : proposition de
themes, organisation logistique
e Animer les heures de formation humaine en 6° et 5°
e Animer des temps de catéchése au collége

Compétences
e Compétences sociales et relationnelles
e Compétences d'organisation et de gestion
e Ecoute et communication
e Connaissance de la Bible
e Connaissance du milieu scolaire

Relations professionnelles
e Conseil de direction
e Professeurs et professeurs principaux
e Personnels de vie scolaire
e Personnels administratifs
e Parents

Le courrier de candidature est a envoyer par courriel, a l'intention de Mme
HERVE Valérie, cheffe d'établissement : vherve@ec44 fr

Collége St Michel 15 Rue des Porteaux / 8 Rue St Clément 44290 GUEMENE-PENFAO
02.40.79.22.57 guemene@ec44.fr
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